SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
NUCLEO DE PESQUISAS EM ONCOLOGIA
RESOLUGAO 002, DE 04 DE SETEMBRO DE 2015

Estabelece o detalhamento da valoragdo dos itens de avaliagdo a serem considerados na
realizacdo de concurso publico para o ingresso na carreira de magistério superior para
Provimento de vagas destinadas ao Nucleo de Pesquisas em Oncologia.

O DIRETOR GERAL DO NUCLEO DE PESQUISAS EM ONCOLOGIA, no uso de suas atribuicdes que
lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral da UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, e o
Regimento da UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA; em consonancia com a RESOLUCAO No.
4.559 — CONSEPE, de 26.08.2014 e em cumprimento a decisdo da Congregacdo do Nucleo de
Pesquisas em Oncologia, em reunido ordinaria da congregacdo, realizada em 04 de setembro
de 2015, promulga a seguinte.

RESOLUCAO:

Art. 1 O ingresso na carreira do Magistério Superior dar-se-4 mediante a habilitacdo em
Concurso Publico de Provas e de Titulos e ocorrera conforme legislacdo vigente.

Art. 2 Os concursos Publicos as Carreiras do Magistério Superior de Ensino Superior constardo
de 2 (duas) etapas, sendo a Primeira Etapa de carater eliminatdrio e classificatério e a Segunda
Etapa de carater classificatdrio, na seguinte ordem:

| = Primeira Etapa:

a) Prova Escrita;

b) Prova Didatica;

c) Prova Pratica, se necessaria;

d) Prova de Memorial, se necessaria.
Il - Segunda Etapa:

a) Julgamento de Titulos.

Art. 3 A avaliagdo da PROVA ESCRITA tera carater classificatdrio e eliminatdrio (com nota final
minima de 7,0). Devera ser obrigatoriamente dissertativa, e versara sobre item sorteado de
uma lista contida no Plano de Concurso de, no minimo, 10 (dez) e no maximo 15 (quinze),
tendo duracdo maxima de 4h. A avaliagdo devera ser feita individualmente pelos membros da

Comissdao Examinadora através da atribuicdo de notas de zero a dez (considerada uma casa
decimal), observando os critérios e valores abaixo discriminados:



Critérios Valores
a) Apresentacédo: introducdo, desenvolvimento e conclusdo (0 — 2 pontos);

b) Conteldo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias, extensdo,
atualizacao e profundidade (0 — 5 pontos);

c) Linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedades, clareza, precisdo e
corregdo gramatical (0 — 3 pontos);

Paragrafo unico. A fuga do tema sorteado para a prova escrita determinara a atribuicdo de nota
zero.

Art. 4 A avaliagdo da PROVA DIDATICA tera carater classificatério e eliminatério (com nota final
minima 7,0). Consistird em aula ministrada pelo candidato de um item, sorteado com 24 (vinte
e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista contida no Plano de Concurso, de no minimo 10
(dez) e no maximo 15 (quinze) itens, relacionados ao tema e aos conteudos referidos no Plano
e Edital do Concurso e serd realizada em sessao publica, tendo duracdo minima de 50
(cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, sendo vedada a participacdo de outros
candidatos inscritos no mesmo concurso. A avaliacdo deverd ser feita individualmente pelos
membros da Comissdo Examinadora através da atribuicdo de notas de zero a dez (considerada
uma casa decimal), observando os critérios e valores abaixo discriminados:

Critérios Valores
| — O planejamento, a organizac¢do e a clareza da aula (0 — 4 pontos);
Il — a extensao, atualizagdo e profundidade dos conhecimentos do candidato (0 — 6 pontos);

§ 12 Antes do inicio da Prova Didatica os candidatos deverao entregar a Comissdo Examinadora
os planos de aula, o material de apresentac¢do e o material didatico a ser utilizado na aula.

Art. 5 A PROVA PRATICA ou EXPERIMENTAL, se necessaria, constara de experimento,
demonstracdo ou execucao de métodos e técnicas especificas ou apresentacdo de um projeto,
devendo ser realizada no tempo maximo de 4 (quatro) horas, sendo vedado aos demais
candidatos assisti-la. A avaliacdo tera carater classificatorio e eliminatério (com nota final
minima de 7,0) e devera ser feita individualmente pelos membros da Comissdao Examinadora
através da atribuicdo de notas de zero a dez (considerada uma casa decimal), observando os
critérios e valores abaixo discriminados:

| — Se a escolha for por experimento, no caso de provas de conhecimentos praticos especificos,
deverd haver indicagdo dos instrumentos, aparelhos ou das técnicas a serem utilizadas, bem
como da metodologia de afericdo para avaliacdo do candidato, cujos critérios e valoracdo estdo
definidos abaixo:

Critérios Valores

Apresentacgado: introducdo, desenvolvimento e conclusdo (0 — 2 pontos);



Conteudo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias, extensao,
atualizagdo e profundidade (0 — 5 pontos 0);

Linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedades, clareza, precisdo e correcao
gramatical (0 — 3 pontos);

Il - No caso de prova de demonstractes e/ou diagndsticos a avaliacdo dos candidatos seguira os
seguintes critérios:

Critérios Valores

Identificacdo da(s) estrutura(s) e/ou técnica(s) de preparo; lJustificativa, Descricdo ou
Adequacdo ao tema (0 — 10 pontos).

IIl — Se a escolha for por projeto, os critérios de avaliacdo e valoragdoserdo os seguintes:
Critérios Valores
a) Apresentacdo: introducdo, desenvolvimento e resultados esperados (0 — 1 ponto);

b) Conteldo e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias, extensao,
atualizacdo e profundidade (0 — 2 pontos);

c) Linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedades, clareza, precisdo e
correcdo gramatical (0— 1 ponto);

d) Viabilidade, Originalidade e Aplicabilidade (0 — 6 pontos).

Art. 6 A PROVA DE MEMORIAL, se necessaria, devera ser apresentada em 3 (trés) vias,
contendo de forma discursiva e circunstanciada a- descricdo e analise das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo candidato, incluindo a sua producdo cientifica; a
descricao de outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a area; e o plano de
atuacdo profissional para o triénio na area do Concurso, estabelecendo os pressupostos
tedricos dessa atuacdo, as acGes a serem realizadas, os resultados esperados, identificando
seus possiveis desdobramentos e consequéncias. Sera realizada em sessdo publica, vedada a
participacdo de outros candidatos inscritos no mesmo Concurso. A avaliacdo terd carater
classificatério e eliminatdrio, (com nota final minima de 7,0) e devera ser feito individualmente
pelos membros da Comissdao Examinadora através da atribuicdo de notas de zero a dez
(considerada uma casa decimal), observando os critérios e valores abaixo discriminados:

Critérios Valores

a) Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando, de
modo especial, para sua pertinéncia em relagdo a drea de conhecimento do Concurso (0 — 2,5
pontos);

b) Consisténcia tedrica, formativa e pratica (0 — 2 pontos);
c) Extensado e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do Concurso

(0 -1 ponto);



d) Pertinéncia, adequacdo e atualidade das referéncias bibliograficas (0 — 0,5 ponto);

e) Dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica (0 — 1,5
pontos);

f) Participacdo do candidato em programas de ensino, pesquisa e extensdo, bem como em
atividades de administracdo universitaria (0 — 1,5 pontos);

g) Participacdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a
area de conhecimento em exame (0 — 1 ponto);

A defesa do memorial, * constara de apresentacdo seguida de arguicdo e devera ser gravada. A
apresentacdo terd duracdo maxima de 30 minutos e o tempo para a arguicdo e resposta sera
definido pela comissdao examinadora.

Art.7 O JULGAMENTO DE TITULOS tera carater classificatério * e sera realizado por meio do
exame do Curriculum Vitae, devendo a Comissdo Examinadora pontuar, conforme os limites
especificados abaixo, cada uma das atividades relatadas pelo candidato dentro dos seguintes
Grupos de Atividades, desde que devidamente comprovados:

Critérios Valores

Grupo | - Formagdo Académica (0 — 750 pontos);

Grupo Il - Produgado Cientifica, Artistica Técnica e Cultural (0 — 140 pontos);
Grupo Il - Atividades Didaticas (0 — 100 pontos);

Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas (0 — 10 pontos);

§1°. Com relagdo ao item Formacdo Académica, serdo pontuados os titulos obtidos em
qualguer tempo. Com relagdo aos demais itens (Producdo Cientifica, Artistica, Técnica e
Cultural; Atividades Didaticas; Atividades Técnico-Profissionais), serdo pontuadas somente as
atividades desenvolvidas no ultimo quinquénio (tomando como referéncia a data de realizagcdo
do Julgamento de Titulos).

§29. A pontuacdo final (de zero a mil pontos) de cada candidato no julgamento de titulos serd
obtida mediante a pontuacgdo atribuida aquele candidato pela Comissdo Examinadora.

§32. A Conversao da pontuacdo média de zero a mil pontos, obtida pelo candidato, para nota
de zero a dez serd feita através da divisdo do total de pontos por cem (considerada uma casa
decimal).

§42 O detalhamento da pontuacdo a ser atribuida a cada item do curriculum do candidato
dentro da cada grupo de atividades sera feito conforme especificado no Anexo | que é parte
integrante desta resolucao.

Art. 8 Cada examinador devera atribuir uma pontuacdo de 0 a 10 no exame de cada Prova.

§ 192 Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, quando houver, o candidato que obtiver, no
minimo, 70% (setenta) da pontuacdo.



§ 22 A pontuagdo do candidato em cada Prova, da Primeira Etapa, serd a média aritmética
simples dos pontos a ele atribuidos por cada um dos examinadores, considerando uma casa
decimal, sendo que a média minima para aprova¢do em cada Prova serd 7 (sete).

§ 32 Sera aprovado no Concurso o candidato que obtiver na Primeira Etapa média aritmética
simples igual ou superior a 7 (sete), calculada a partir da média obtida nas Provas Escrita,
Didatica, Pratica, se houver, e de Memorial, se houver.

§ 42 A nota final do candidato sera calculada como a média aritmética simples das notas da
Primeira e Segunda Etapas.

§ 52 A classificacdo dos aprovados no Concurso serd em ordem decrescente da nota final dos
candidatos, limitada ao nimero maximo de aprovados estabelecido pela legislacdo vigente.

§ 72 Os resultados de cada Prova e das Etapas serdo publicados nos quadros de aviso da
Direcdo do Instituto de Ciéncias Biolégicas, bem como o resultado final do Concurso.

Belém, 04 de setembro de 2015.
Prof. Dr. Sidney Emanuel Batista dos Santos
Diretor Geral
Nucleo de Pesquisas em Oncologia



ANEXO |
| — Formacgdo Académica (de zero a 720 pontos)
1.1) Para concursos em nivel de Doutorado:

Doutorado: 720

Titulagdo maxima do candidato na drea do concurso

720,0

Titulagdo maxima do candidato em darea afim

700,0

Il — Produgao Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural (200 pontos).

A) Artigos Completos Publicados segundo o Qualis da area do concurso:

Artigo Al 10,0 pontos
Artigo A2 8,0 pontos
Artigo B1 6,0 pontos
Artigo B2 4,0 pontos
Artigo B3 1,0 ponto

Artigo B4, B5 e C ndo pontuam

*12 autoria, Ultima e correspondente, tera pontua¢do com peso 2.

B) Livros e Capitulos de Livros (devera ser informado o cédigo da indexacdo ISBN ou

equivalente)

Autoria de livro especializado (Edi¢do internacional) 6,0 pontos
Autoria de livro especializado (Edi¢do nacional) 4,0 pontos
Autoria de capitulo de livro especializado (Edi¢do internacional) 2,0 pontos
Autoria de capitulo de livro especializado (Edi¢gao nacional) 1,0 ponto
Organizacdo de livro especializado (Edicdo internacional). 1,0 ponto
Organizacdo de livro especializado (nacional) 0,5 ponto

C) Trabalhos em eventos

Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico
internacional

Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico nacional

Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico
regional/local

Resumo publicado em anais de evento cientifico internacional

Resumo publicado em anais de evento cientifico nacional

Resumo publicado em anais de evento cientifico regional/local

*A soma dos trés itens ndo pode ser maior que 8 no quinquénio.

D) Textos em Jornais ou Revistas

Produto de divulgacio cientifica na midia regional/nacional (limitado
a até 4 pontos no quinquénio)




E) Demais tipos de Producdo Bibliografica

Tradugdo de livro especializado (edigdo nacional ou internacional)

Traducdo de artigo ou capitulo de livro especializado

F) Apresentacdes

Apresentacdo de trabalhos ou palestras, conferéncias, mesas
redondas, simpdsios em eventos internacionais

1,0 ponto

Apresentacdo de trabalhos ou palestras, conferéncias, mesas
redondas, simpdsios em eventos nacionais

0,5 ponto

Apresentacao de trabalhos ou palestras, conferéncias, mesas
redondas, simpdsios em eventos regionais/locais

0,25 ponto

*Mdximo de 4 pontos para essas apresentacdes no quinquénio.
IIl — Atividades didaticas (70 pontos)

A) Graduagao

Disciplinas lecionadas por semestre, com carga hordria minima de 30h
e comprovacao da IES

4,0 pontos

Trabalhos de conclusdo de curso - por trabalho orientado (limitado a
até 5 pontos no quinquénio)

1,0 pontos

Orientagdo de Iniciacdo Cientifica com financiamento ou monitoria
concluida — por aluno (limitado a até 5 pontos no quinquénio)

1,0 ponto

B) Pés-Graduacdo lato sensu

Disciplinas lecionadas por semestre, com carga hordria minima de 15h
e comprovacao da IES

4,0 pontos

Monografia de especializagdo — por trabalho (limitado a até 10 pontos
no quinquénio)

2,0 pontos

C) Pds-Graduacao stricto sensu

Disciplinas lecionadas por semestre, com carga hordria minima de 15h
e comprovacao da IES

6,0 pontos

Tese de doutorado orientada

20,0 pontos

Tese de doutorado co-orientada 4,0 pontos
Dissertacdo de mestrado orientada 10,0 pontos
Dissertacdo de mestrado co-orientada 2,0 pontos
Orientagdes em andamento - por aluno 2,0 pontos

IV — Atividades técnico-profissionais (10 pontos)




A) Trabalhos Técnicos

Relatdrio Técnico de Consultoria — (Limitado a até 10 pontos no 0,5 ponto
quinquénio)

Consultoria ad hoc para OrganizagGes governamentais, projetos, 0,5 ponto
revistas cientificas (Limitado a até 10 pontos no quinquénio)

B) Demais tipos de Producdo Cientifica

Desenvolvimento de material didatico ou instrucional, inclusive em 0,5 ponto
sites da internet — por trabalho (Limitado a até 4 pontos no

gliinqénio)

Organizacdo e producdo de evento (técnico-cientifico) internacional — | 4,0 pontos
por evento

Organizacdo e producdo de evento (técnico-cientifico) nacional —por | 2,5 pontos

evento

C) Propriedade Intelectual (com registro de Patente) Processo ou técnica (10 pontos)

Produto tecnoldgico

10,0 pontos

Software

10,0 pontos

D) Credenciamento em Programas de Pés-Graduacdo conforme a nota CAPES.

Curso de Pds-Graduagdo com nota 7

10,0 pontos

Curso de Pés-Graduagdo com nota 6 9,0 pontos
Curso de Pés-Graduag¢do com nota 5 7,0 pontos
Curso de Pds-Graduagdo com nota 4 5,0 pontos
Curso de Pds-Graduagao com nota 3 3,0 pontos

E) Participagdao como membro em Bancas de Pds-Graduagao e Graduagao™

Participagdo em bancas de doutorado 1,5 ponto
Participacdao em bancas de mestrado 1,2 ponto
F) Participacdo em Bancas de Comissdes Julgadoras

Professor titular, adjunto ou livre-docéncia 1,5 pontos.
Professor assistente e auxiliar 1,0 ponto
Avaliacdo de cursos de Graduacdo e de Pés-Graduacdo (INEP e CAPES) | 1,5 pontos




G) Outras producgdes

Coordenacdo de projeto de pesquisa, ensino e/ou extensdo 8,0 pontos por
financiado (exceto projeto cujo financiamento se limita a bolsa) projeto

Participacdo em projeto de pesquisa, ensino e/ou extensido financiado | 2,0 pontos por
(exceto projeto cujo financiamento se limita a bolsa (limitado a 10 projeto

pontos no quinquénio)

Prémios cientificos 1,0 ponto por prémio




